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ment l'association entre la ges-
tion et les TIC résulte, par effet
de synergie, de la réalisation de
EVP/VP des employés.

Entreprise
citoyenne

Le concept d’entreprise ci-
toyenne signifie qu'une entre-
prise v par des actions el des
moyens & améliorer les condi-
tions de son environnement. Ces
actions socialement responsables
touchent les environnementsin-
terae et externe de 'entreprise.
De ces actions, nous pouvons ci-
ter : respecter 'environnement
éculogique, aider financiérement
et moralement les catégories so-
ciales démunies, contribuer a
Pembellissement de la cité, aidey
a résorber le chomage, etc. Egat
lement et relativement a ’envi-
ronnement interne de 'entre-
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sultat par rapport au processus.
Cela permet d’accorder une plus
grande souplesse d’action. Peu
importe la maniére d’aller du
point A au point B, seul compte
le fait d’arriver au point B» (Le-
wis E. Platt). Dés lors, les em-
ployés pouvant disposer de cette
technologie et étre gérés selon la
DPO auront la possibilité d’har-
moniser entre les exigences du
travail et celles de la famille. Le
télétravailleur pourra travailler
a n’importe quel moment de la
Jjournée, interrompre son travail
pour aller se reposer ou se dé-
charger de certains soucis mé-
nagers tels que ’éducation sco-
laire des enfants, les activités
ménageres et les affaires per-
sonnelles. Ainsi, le télétravail est
avantageux dans la mesure ot il
1lte en «une plus grande sa-
tisfaction au travail et une di-
minution du conflit travail/fa-
mille » (Mohamed Louadi, Ph. D




